
VISITA EL SERVICIO DE INFORMACIÓN DEL 
SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL

AYUNTAMIENTO DE LORQUÍ

Horario de lunes a jueves de 10 a 14 y de 16 a 19:30 horas
Teléfono: 968 690 001   informadorjuvenil@lorqui.es

BOLETIN INFORMATIVO SEMANAL
DEL 24 DE FEBRERO AL 3 DE MARZO DE 2022



BASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIA

Rama Técnica: 

Rama Informática: Tres plazas (Para gestión y soporte de los procedimientos en materia de
Propiedad Industrial).

Rama Jurídica: Cinco plazas

El Ministerio de Industria, Comercio y Turismo ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para cubrir 15 plazas de la Escala de Titulados Superiores de Organismos
Autónomos del MITC (especialidad de Propiedad Industrial), mediante oposición, por el sistema
general de acceso libre. 

Del total de estas plazas se reservará una plaza, para quien tenga reconocido un grado de
discapacidad general igual o superior al 33 %.

La distribución por ramas y áreas de las plazas convocadas es la siguiente: 

      Área mecánica: Tres plazas. 
      Área eléctrica: Dos plazas. 
      Área química: Dos plazas. 

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 18 de marzo. 

Boletín número 90.Del 24 de febrero al 3 de marzo de 2022
Información de interés para jóvenes ilorcitanos inscritos en el Sistema de Garantía Juvenil
Recuerda que aún siguen activas muchas de las ofertas y convocatorias que aparecen en los
anteriores boletines. Puedes acceder a la información completa de cada oferta pinchando

directamente sobre ella.

EMPLEO Y OPOSICIONES

EMPLEO PÚBLICO

CONVOCATORIAS ESTATALES

https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil.html
https://www.boe.es/boe/dias/2022/02/18/pdfs/BOE-A-2022-2642.pdf


El Ministerio de Trabajo y Economía Social ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para cubrir 28 plazas de la Escala de Titulados Superiores del Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, mediante oposición, por el sistema general de
acceso libre.

Entre otros requisitos es necesario estar en posesión del título de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o Grado o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalización
del plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 23 de marzo de 2022. 

BASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIA   

El Ayuntamiento de Águilas ha publicado las bases que han de regir la convocatoria para
proveer cuatro plazas de Agente de Policía Local, mediante el sistema de oposición, en turno
libre.

Entre otros requisitos es necesario estar en posesión o estar en condiciones de obtenerlo en la
fecha que termine el plazo de presentación de solicitudes la titulación de Bachiller o Técnico.

También es necesario estar en posesión de los permisos de conducción de vehículos de las
clases B y A2

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 13 de marzo de 2022. 

BASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIA   

El Ayuntamiento de Molina de Segura ha publicado las bases de la convocatoria para la
constitución, mediante concurso libre, de una bolsa de trabajo extraordinaria en la categoría de
Profesor/a de Lenguaje Musical.

Entre otros requisitos es necesario estar en posesión del Título Superior de Música,
especialidad Pedagogía.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 13 de marzo de 2022. 

BASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIA   

CONVOCATORIAS MUNICIPALES

https://www.boe.es/boe/dias/2022/02/23/pdfs/BOE-A-2022-2874.pdf
https://cutt.ly/lPPbFzD
https://cutt.ly/oPF9OxI


El Ayuntamiento de Aledo ha publicados las bases reguladoras para la selección de un
Arquitecto/a, como funcionario/a interino, y posterior constitución de una bolsa de empleo.
 
Entre otros requisitos es necesario estar en posesión del título de Licenciatura en Arquitectura
o Grado en Arquitectura más Master Universitario en Arquitectura que habilite para el ejercicio
de la profesión regulada de Arquitecto/a

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 4 de marzo de 2022. 

BASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIA   

Monitor/a Certificado Profesionalidad (nivel 1) actividades auxiliares en mejora y
conservación de montes.

Monitor/a Certificado Profesionalidad (nivel 1) operaciones de fontanería y calefacción-
climatización doméstica.

Monitor/a Certificado Profesionalidad (nivel 2) pintura decorativa en construcción.

Monitor/a Certificado Profesionalidad (nivel 2) soldadura con electrodo revertido y tig.

Monitor/a Módulo Formativo instalación y mantenimiento de jardines y zonas verdes.

Monitor/a Módulo Formativo montaje y mantenimiento de instalaciones solares térmicas.

Monitor/a Módulo Formativo operaciones auxiliares de revestimientos continuos en
construcción.

Monitor/a Módulo Formativo pavimentos y albañilería de urbanización.

El Ayuntamiento de Lorca ha publicado las bases para seleccionar el personal docente que
participará en el PMEF-GJ Entreparques y en el PMEF-GJ Oficios 4.
  
Las plazas ofertadas son:

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 7 de marzo de 2022. 

WEB DE EMPLEO -LORCAWEB DE EMPLEO -LORCAWEB DE EMPLEO -LORCAANUNCIO EN EL BORMANUNCIO EN EL BORMANUNCIO EN EL BORM

https://cutt.ly/HPFBATr
https://www.borm.es/#/home/anuncio/23-02-2022/799
https://concejaliadeempleo.lorca.es/oferta-demanda-empleo/oferta-empleo-publico.asp


El Ayuntamiento de Molina de Segura ha publicado las bases de convocatoria para la selección
de un Técnico/a de Movilidad, como funcionario/a interino/a y la constitución, mediante
concurso, de una bolsa de trabajo de la misma categoría.

El programa temporal a ejecutar consiste en la planificación, gestión, ejecución seguimiento de
las subvenciones Next Generation relativas a movilidad.

Entre otros requisitos es necesario estar en posesión o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de presentación de solicitudes del título de Grado, licenciatura o
ingeniería en ramas de ingeniería, arquitectura, o equivalente.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 8 de marzo de 2022. 

BASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIA   

http://sedeelectronica.molinadesegura.es/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=766:constitucion-bolsa-de-trabajo-categoria-tecnico-movilidad&Itemid=297


OFERTAS DE EMPLEO PUBLICADAS EN EL PORTAL DEL SEF 
PARA LA ZONA DE LA VEGA MEDIA Y POBLACIONES CERCANAS. 

Puedes consultar los detalles de cada oferta pinchando sobre ella.
Puedes acceder a las ofertas y presentar tu candidatura a través del portal del SEF.

MOLINA DE SEGURA



ADMINISTRATIVO/A FINANCIERO



TÉCNICO/A FINANCIERO



INSTALADOR/A DE EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO 



DOS ENFERMEROS/AS



TÉCNICO EN GESTIÓN DEL TRANSPORTE



ADMINISTRATIVO/A ATENCIÓN AL CLIENTE

 
CAMARERO/A



AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DPTO.

CONTABILIDAD



ADMINISTRATIVO/A – CONTABLE



OPERARIO/A LASER



OPERARIO/A PLEGADOR DE CHAPA







LORQUÍ



MECÁNICO DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES



INGENIERO/A EN CONSTRUCCIÓN



CEUTÍ 



TÉCNICO INSTALADOR ELECTRICISTA 



ALGUAZAS 



CONSERJE CON DISCAPACIDAD



LAS TORRES DE COTILLAS



MECÁNICO DE AUTOMÓVILES



DOCENTE MÓDULO GESTIÓN

AMBIENTAL



SOLDADOR HILO



ELECTROMECANICO ASISTENCIA
TECNICA








https://www.sefcarm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=6141&IDTIPO=100&RASTRO=c$m29962,30020
https://drive.google.com/file/d/1aviR7HfcHBM1KkgksWrgpkaob7tyRAbi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qKeEv9vwwC-ptCDOdALYhv3CpC86SFWK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ishhxYhsXso30mEBypJxfCR7jaAUkhmK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AmOGGeln_82HCQQWUsnKwepPFI37BW6S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/126yeD3-mHJsKdoOFAzmTx7Ublu1To7JT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M6CVp8m2IWLIyRC1Z0430awZTWudhjDv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18q1_tGZUqzGPRHAw8wEwZRREvXnlvQGe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pj8qU_BkKiKwcHZByj5LdEVOdbC5AGQq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i6xgNGnlPsPBrFlHAzEeqthXEIzfIDfZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14fT12nEodxorzBGhV7QuI2ZQkkr88KHt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EnPxCb0c05fquMG1pAO_vg8dfsXor0a_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-1wSm_FQrPGyF_wAUzhhLjDfkWrBjrsg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aSTSqHqQnveUPHuV9uGtFKYs_58T_ugZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1muB3KTvlHnlgkaq6FUBOXzY-2gQWe4nw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uzUNP7fELOnAI2q_HOhiLAor4H9ibDWA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iNkLfngyoRRoOWWAh1K5INXTlp032aul/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uG37zXgr5d1DnqkuJ2NDUdNIOMO6GX_X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ycwqFbOUPqFR-8kpwwLb5gfjX84a9d47/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t-lLt-TVzWow8doLGADVhPPRVXXFe5uw/view?usp=sharing


Cruz Roja Murcia ofrece una nueva formación dentro de su Plan de Empleo. 

Si estás interesada/o en la Atención al Cliente en Estaciones de Servicio tienes la posibilidad de
realizar el curso “Vendedor/a- Expendedor de estaciones de servicio”.

Quedan pocas plazas
Más información: 678 442 434



Consultor digital
Community Manager
Desarrollador web y móvil
Consultor SEO Y SEM
BigData
Inteligencia Artificial / Machine Learning
Robótica
Internet de las Cosas / Industria 4.0
Ciberseguridad

La Escuela de Organización Industrial convoca la quinta edición del Curso de Transformación
Digital para el Empleo. (Ámbito Nacional) 

Gratis para inscritos en el Sistema de Garantía Juvenil

Aprende todo lo relacionado con la transformación digital con EOI y Google Actívate.

PUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTEPUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTEPUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTE
TOCANDO SOBRE LA IMAGENTOCANDO SOBRE LA IMAGENTOCANDO SOBRE LA IMAGEN

https://www.eoi.es/es/cursos/36444/curso-de-transformacion-digital-para-el-empleo-ambito-nacional-5a-edicion?


Cruz Roja, dentro de su Plan de Empleo ha presentado un nuevo proyecto denominado
“Puentes hacia el Empleo: Itinerarios por la Igualdad", cuyo objetivo es favorecer la integración
laboral de mujeres en dificultad social, motivando, orientando y empoderando a todas y cada
una de las mujeres que participen, reduciendo la brecha digital y fortaleciendo las
competencias básicas, transversales y técnico profesionales requeridas en el mercado de
trabajo actual mediante Itinerarios integrales de inserción socio laboral.

Puedes solicitar más información en el teléfono: 678 40 67 58



La empresa de Formación Método Este convoca el Certificado de Profesionalidad de nivel 3,
“Promoción para la igualdad efectiva de mujeres y hombres”, dirigido a trabajadores
desempleados.

Se va a realizar en Alcantarilla, en horario de 9:00h a 14:00h, del 28 de febrero al 11 de julio.

Tiene una duración de 450 h de teoría y 120 h de prácticas en empresas.

PUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTEPUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTEPUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTE
TOCANDO SOBRE LA IMAGENTOCANDO SOBRE LA IMAGENTOCANDO SOBRE LA IMAGEN

https://formacionmetodoeste.com/promocion-para-la-igualdad-efectiva-de-mujeres-y-hombres/


La Fundación Santa María la Real convoca una nueva edición de su Programa de formación
online ““LÁNZATE, Crea e impulsa tu propia empresa con impacto social” . Está dirigido a está
dirigido a jóvenes en desempleo, de entre 16 y 30 años, con cualquier nivel de estudios y
residentes en cualquier lugar del territorio español, que quieran emprender o desarrollar sus
habilidades emprendedoras.

Se realizarán 16 talleres, de ocho horas de duración (distribuidas en dos sesiones) y para un
máximo de 20 participantes, así como 8 webinars.

PUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTEPUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTEPUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTE
TOCANDO SOBRE LA IMAGENTOCANDO SOBRE LA IMAGENTOCANDO SOBRE LA IMAGEN

https://areaempleofsmlr.es/2022/02/22/comienza-en-marzo-el-programa-de-formacion-online-lanzate-con-una-nueva-edicion-dirigida-a-jovenes-en-desempleo/?fbclid=IwAR1AtddrliVrVmSKLF4UIUl9lJFYt84tyhe0De0SNO22z7KlB8NmjeauxWo


El Ayuntamiento de Lorquí, en colaboración con el Ministerio de Educación y Formación
Profesional, ha puesto en marcha un AULA MENTOR en la Biblioteca Municipal.
Aula Mentor es un programa de formación online no reglada, flexible y con tutorización
personalizada, dirigido a personas adultas mayores de 18 años con un extenso catálogo de
cursos con los que ampliar sus competencias personales y profesionales.

PUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTEPUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTEPUEDES SOLICITAR MÁS INFORMACIÓN O INSCRIBIRTE
EN LA BIBLIOTECA MUNICIPAL DE LORQUÍEN LA BIBLIOTECA MUNICIPAL DE LORQUÍEN LA BIBLIOTECA MUNICIPAL DE LORQUÍ



DESDE EL PASADO MARTES 15 DE FEBRERO AMPLIAMOS NUESTROSDESDE EL PASADO MARTES 15 DE FEBRERO AMPLIAMOS NUESTROSDESDE EL PASADO MARTES 15 DE FEBRERO AMPLIAMOS NUESTROS
SERVICIOS Y HORARIOS.SERVICIOS Y HORARIOS.SERVICIOS Y HORARIOS.   

POR LA MAÑANA ESTAREMOS DE LUNES A JUEVES DE 10 A 14 HPOR LA MAÑANA ESTAREMOS DE LUNES A JUEVES DE 10 A 14 HPOR LA MAÑANA ESTAREMOS DE LUNES A JUEVES DE 10 A 14 H      CON ELCON ELCON EL
SERVICIO DE GARANTÍA JUVENILSERVICIO DE GARANTÍA JUVENILSERVICIO DE GARANTÍA JUVENIL

POR LAS TARDES COMENZAMOS UN NUEVO SERVICIO CON TODO TIPO DEPOR LAS TARDES COMENZAMOS UN NUEVO SERVICIO CON TODO TIPO DEPOR LAS TARDES COMENZAMOS UN NUEVO SERVICIO CON TODO TIPO DE
INFORMACIÓN DE INTERÉS PARA JÓVENES.INFORMACIÓN DE INTERÉS PARA JÓVENES.INFORMACIÓN DE INTERÉS PARA JÓVENES.

   DE LUNES A JUEVESDE LUNES A JUEVESDE LUNES A JUEVES      DE 16 A 19:30HDE 16 A 19:30HDE 16 A 19:30H






