
VISITA EL SERVICIO DE INFORMACIÓN DEL 
SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL

AYUNTAMIENTO DE LORQUÍ
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BOLETIN INFORMATIVO SEMANAL
DEL 31 DE MARZO AL 7 DE ABRIL DE 2022



RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

10 plazas de Ciencias de la Información.
2 plazas de Sociología.
1 plaza de Proyectos de Edificación.
11 plazas de Conducción de vehículos de transporte por carretera.
3 plazas de Mantenimiento General.
5 plazas de Servicios Comerciales. 

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Política Territorial.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 32 plazas:

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

1 plaza de CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN 
2 plazas de DISEÑO Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN GRÁFICA 
1 plaza de DISEÑO Y AMUEBLAMIENTO 
1 plaza de MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TÉRMICAS Y DE FLUIDOS.

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 5 plazas:

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

Boletín número 95.Del 31 de marzo al 7 de abril de 2022
Información de interés para jóvenes ilorcitanos inscritos en el Sistema de Garantía Juvenil
Recuerda que aún siguen activas muchas de las ofertas y convocatorias que aparecen en los
anteriores boletines. Puedes acceder a la información completa de cada oferta pinchando

directamente sobre ella.

EMPLEO Y OPOSICIONES

EMPLEO PÚBLICO

CONVOCATORIAS ESTATALES

https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-trabajo/Garantia-Juvenil.html
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5018.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5024.pdf


El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Trabajo y Economía Social.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 45 plazas, distribuidas en 40 de acceso general y 5
de reserva discapacidad:

-  1 plaza de medicina 
– 1 plaza de enfermería 
– 1 plaza de Comunicación Audiovisual 
– 1 plaza de Transporte y Logística
– 1 plaza de Dirección de Servicios de
Restauración 
– 1 plaza de Gestión de Alojamientos
Turísticos 
– 2 plazas de Dirección de Cocina 
– 1 plaza de Mantenimiento Electrónico 
– 6 plazas Diseño y Edición de Publicaciones
Impresas y Multimedia (+ 2 plazas reserva
discapacidad) 
– 1 plaza de Mantenimiento de Instalaciones
Térmicas y de Fluidos 
– 4 plazas de Organización y Control de Obras
de Construcción (+1 plaza reserva
discapacidad) 

– 2 plazas de Mantenimiento General 
– 40 plazas de Sistemas de Telecomunicación
e Informáticos (+ 5 plazas reserva
discapacidad) 
– 3 plazas de Cocina y Gastronomía 
– 4 plazas de Instalaciones de
Telecomunicaciones 
– 3 plazas de Mantenimiento General 
– 6 plazas de Servicios en Restauración 
– 2 plazas de Cocina y Restauración 
– 3 plazas de Operaciones Auxiliares y de
Almacén en Industria y Laboratorios Químicos
– 2 plazas de Reforma y Mantenimientos de
Edificios. 
– 2 plazas de Proyectos de Edificación

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5019.pdf


El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 313 plazas, distribuidas en 289 de acceso general y
24 de reserva discapacidad:

– 4 plazas de SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS Y
AUTOMATIZADOS 
– 1 plaza de ACTIVIDADES COMERCIALES 
– 4 plazas de CONDUCCION DE VEHÍCULOS
DE TRANSPORTE POR CARRETERA 
– 1 plaza de INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y
AUTOMÁTICAS 
– 91 plazas INSTALACIONES HIDRÁULICAS Y
PLANTAS POTABILIZADORAS 
– 4 plazas de OPERACIONES DE
LABORATORIO (+1 reserva discapacidad) 
– 2 plazas de APROVECHAMIENTOS
FORESTALES (+1 reserva discapacidad) 
– 44 plazas de INSTALACIONES HIDRÁULICAS
Y PLANTAS POTABILIZADORAS
– 4 plazas de REFORMA Y MANTENIMIENTO
DE EDIFICIOS (+1 reserva discapacidad)

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

-- 1 plaza de DISEÑO Y GESTIÓN DE LA
PRODUCCIÓN GRAFICA 
– 87 plazas de INSTALACIONES HIDRÁULICAS
Y PLANTAS POTABILIZADORAS 
– 3 plazas de LABORATORIO DE ANÁLISIS Y DE
CONTROL DE CALIDAD 
– 7 plazas de MANTENIMIENTO GENERAL (+ 2
reserva discapacidad) 
– 2 plazas de ORGANIZACION Y CONTROL DE
OBRAS DE CONSTRUCCIÓN (+1 reserva
discapacidad) 
– 16 plazas de PROYECTOS DE EDIFICACIÓN (+
2 reserva discapacidad) 
– 12 plazas de PROYECTOS DE OBRA CIVIL  (+
2 reserva discapacidad) 
– 5 plazas de SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIONES E INFORMÁTICOS 

https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5021.pdf


6 plazas de Psicología (+ 1 plaza reserva discapacidad)
8 plazas de Enfermería (+ 1 plaza reserva discapacidad)
2 plazas de Dirección de Servicios de Restauración.
4 plazas de Cocina y Gastronomía.
14 plazas de Cuidados Auxiliares de Enfermería.

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 36 plazas, distribuidas en 34 de acceso general y 2
de reserva discapacidad:

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio del Interior.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 33 plazas, distribuidas en 32 de acceso general y 1
de reserva discapacidad:

-- 2 plazas de BIOLOGIA 
– 5 plazas de CIENCIAS DE LA INFORMACION
– 2 plazas de PSICOLOGIA 
– 6 plazas de ENFERMERIA 
– 2 plazas de DISEÑO Y GESTION DE LA
PRODUCCION GRAFICA 
– 4 plazas de MANTENIMIENTO
AEROMECANICO 

– 1 plaza de MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES TERMICAS Y DE FLUIDOS 
– 3 plazas de MANTENIMIENTO GENERAL (+ 1
reserva discapacidad) 
– 2 plazas de PROYECTOS DE EDIFICACION 
– 2 plazas de IMPRESION GRAFICA 
– 3 plazas de SERVICIOS COMERCIALES

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5020.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5022.pdf


El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Justicia.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 3 plazas de Proyectos de edificación.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 34 plazas, distribuidas en 32 de acceso general y 2
de reserva discapacidad:

- 3 plazas de Ciencias de la Información (+ 1
reserva discapacidad) 
– 2 plazas de Enfermería Especializada 
– 3 plazas de Matemáticas (+ 1 reserva
discapacidad) 
– 1 plaza de Mantenimiento General 

– 19 plazas de Sistemas de Telecom. e
Informáticos 
– 2 plazas de Conducción de vehículos de
transporte por carretera 
– 2 plazas de Instalaciones de
Telecomunicaciones.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Defensa.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 312 plazas, distribuidas en 260 de acceso general y
52 de reserva discapacidad.
Consultar publicación para ver especialidades y plazas.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5025.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5026.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5023.pdf


El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Cultura y Deporte y sus Organismos Autónomos.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 88 plazas, distribuidas en 82 de acceso general y 6
de reserva discapacidad:

-- 1 plaza de QUÍMICA 
– 1 plaza de GEOLOGÍA 
– 17 plazas de CONSERVACIÓN Y
RESTAURACIÓN DE BIENES CULTURALES (+ 2
reserva discapacidad) 
– 19 plazas de GUIA, INFORMACIÓN Y
ASISTENCIA TURÍSTICA (+ 2 reserva
discapacidad) 
– 11 plazas de ILUMINACIÓN, CAPTACIÓN Y
TRATAMIENTO DE IMAGEN 

– 10 plazas de MANTENIMIENTO GENERAL 
– 2 plazas de SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS Y
AUTOMATIZADOS 
– 16 plazas de ACTIVIDADES COMERCIALES (+
3 reserva discapacidad) 
– 2 plazas de IMPRESIÓN GRÁFICA 
– 3 plazas de ACCESO Y CONSERVACIÓN EN
INSTALACIONES DEPORTIVAS.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio del Interior, Instituciones Penitenciarias.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 30 plazas, distribuidas en 28 de acceso general y 2
de reserva discapacidad:

– 4 plazas de Cuidados auxiliares de
enfermería 
– 2 plazas de Instalaciones eléctricas y
automáticas 
– 4 plazas de Instalaciones frigoríficas y de
climatización 
- 1 plaza de Alojamiento y lavandería

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

-- 9 plazas de Trabajo Social (+ 1 reserva
discapacidad) 
– 3 plazas de Sistemas electrotécnicos y
automatizados 
– 2 plazas de Mantenimiento de Instalaciones
térmicas y de fluidos 
– 3 plazas de Cocina y gastronomía 

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5027.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5028.pdf


El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 52 plazas, distribuidas en 47 de acceso general y 5
de reserva discapacidad:

– 5 plazas de CIENCIAS DEL TRABAJO 
– 3 plazas de CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN –
3 plazas de MATEMÁTICAS 
– 12 plazas de TRABAJO SOCIAL (+ 3 reserva
discapacidad) 
– 4 plazas de ENFERMERÍA 

– 3 plazas de POLÍTICAS Y SOCIOLOGÍA 
– 3 plazas de GESTIÓN DE ALOJAMIENTOS
TURÍSTICOS 
– 8 plazas de INTEGRACIÓN SOCIAL (+ 2
reserva discapacidad)
– 2 plazas de PSICOLOGÍA 

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 43 plazas, distribuidas en 40 de acceso general y 3
de reserva discapacidad:

– 1 plaza de Diseño y Amueblamiento 
– 1 plaza de Diseño y gestión de la producción
gráfica 
– 11 plazas de Operaciones de Laboratorio 
– 3 plazas de Impresión Gráfica 
– 1 plaza de Servicios comerciales (+ 1 reserva
discapacidad) 
– 1 plaza de Electricidad y Electrónica (+ 1
reserva discapacidad).

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

– 1 plaza de Ciencias de la información 
– 1 plaza de Química 
– 2 plazas de Comunicación audiovisual 
– 10 plazas de Laboratorio de Análisis y
Control de Calidad (+ 1 reserva discapacidad)
– 4 plazas de Mantenimiento General 
– 2 plazas de Márketing y Publicidad 
– 2 plazas de Diseño y Edición de
Publicaciones Impresas y Multimedia 

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5029.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5030.pdf


1 plaza de Medicina.
2 plazas de Enfermería.
3 plazas de Diseño y gestión de la producción gráfica.
3 plazas de Actividades Comerciales.
2 plazas de Servicios Comerciales (+ 1 reserva discapacidad)

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna,
como personal laboral fijo, en el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y
Cooperación.

Por el sistema de ingreso libre se convocan 12 plazas, distribuidas en 11 de acceso general y 1
de reserva discapacidad:

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

El Ministerio de Hacienda y Función Pública ha publicado resolución por la que se convoca
proceso selectivo para ingreso como personal laboral fijo, en plazas reservadas para ser
cubiertas por personas que acrediten discapacidad intelectual.

Se convoca un total de 234 plazas.

Consultar publicación para ver distribución por Comunidades Autónomas y municipios.

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5031.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5017.pdf


30 plazas para la Ciudad Autónoma de Ceuta. 29 plazas de acceso general y 1 de reserva
discapacidad.
30 plazas para la Ciudad Autónoma de Melilla. 28 plazas de acceso general y 2 de reserva
discapacidad.

EDUACIÓN INFANTIL: 7 plazas Ceuta – 9 plazas Melilla
LENGUA EXTRANJERA: INGLÉS: 3 plazas Ceuta – 4 plazas Melilla
EDUCACIÓN FÍSICA: 3 plazas Ceuta
PEDAGOGÍA TERAPÉUTICA: 3 plazas Ceuta – 4 plazas Melilla
AUDICIÓN Y LENGUAJE: 3 plazas Ceuta – 4 plazas Melilla
EDUCACIÓN PRIMARIA: 10 plazas (+ 1 reserva discapacidad) Ceuta – 8 plazas (+ 1 reserva
discapacidad) Melilla

El Ministerio de Educación y Formación Profesional ha publicado resolución por la que se
convoca procedimiento selectivo de ingreso, mediante concurso oposición, por el sistema
general de acceso libre y reserva por discapacidad al Cuerpo de Maestros para plazas del
ámbito de gestión territorial del Ministerio de Educación y Formación Profesional.

Se convoca un total de 60 plazas distribuidas de la siguiente forma.

Especialidades:

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 29 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

PUEDES CONSULTAR LAS BASES ESPECÍFICAS DE CADA UNO DE LOS PUESTOSPUEDES CONSULTAR LAS BASES ESPECÍFICAS DE CADA UNO DE LOS PUESTOSPUEDES CONSULTAR LAS BASES ESPECÍFICAS DE CADA UNO DE LOS PUESTOS
CONVOCADOS UTILIZANDO EL BUSCADOR DE CONVOCATORIAS DE EMPLEOCONVOCADOS UTILIZANDO EL BUSCADOR DE CONVOCATORIAS DE EMPLEOCONVOCADOS UTILIZANDO EL BUSCADOR DE CONVOCATORIAS DE EMPLEO

PÚBLICO - TOCA SOBRE LA IMAGENPÚBLICO - TOCA SOBRE LA IMAGENPÚBLICO - TOCA SOBRE LA IMAGEN   

https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5032.pdf
https://cutt.ly/UDT8mRq


El Ayuntamiento de Molina de Segura ha publicado las bases que han de regir la convocatoria
para proveer ocho plazas de Trabajador/a Social de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre, en el marco del proceso extraordinario de
estabilización de empleo temporal.

Entre otros requisitos es necesario estar en posesión del título de Grado o Diplomatura en
Trabajo Social.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 19 de abril de 2022

RESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOERESOLUCIÓN EN EL BOE

CONVOCATORIAS MUNICIPALES

BASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIA

El Ayuntamiento de Blanca ha publicado las bases de selección para la constitución de bolsa de
empleo de personal para proceso selectivo, mediante oposición libre, para cobertura interina
del puesto de conserje de instalaciones municipales.

Entre otros requisitos es necesario estar en posesión del título de graduado en educación
secundaria obligatoria o equivalente.

El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 8 de abril de 2022

BASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIABASES DE LA CONVOCATORIAPUBLICACIÓN EN EL BORMPUBLICACIÓN EN EL BORMPUBLICACIÓN EN EL BORM

https://cutt.ly/7DP1kSh
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/30/pdfs/BOE-A-2022-5040.pdf
https://cutt.ly/RDzZrCB
https://cutt.ly/aDzLMhU


OFERTAS DE EMPLEO PUBLICADAS EN EL PORTAL DEL SEF 
PARA LA ZONA DE LA VEGA MEDIA Y POBLACIONES CERCANAS. 

Puedes consultar los detalles de cada oferta pinchando sobre ella.
Puedes acceder a las ofertas y presentar tu candidatura a través del portal del SEF.

MOLINA DE SEGURA
 

CARRETILLERO
 

ADMINISTRATIVO/A LOGÍSTICA
 

CONDUCTOR CAMIÓN
 

CONDUCTOR- REPARTIDOR DE
PAQUETERÍA 

 
CONDUCTOR DE CAMIÓN TRÁILER

 
ASESOR PROFESIONAL DE SEGUROS

 
ADMINISTRATIVO/A 

 
 

LORQUÍ
 

DELINEANTE
 

INGENIERO/A INDUSTRIAL 
 

ENCARGADO DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

 
CEUTÍ

 
INGENIERO/A ELECTRICO Y

ELECTRÓNICO
 

LAS TORRES DE COTILLAS
 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1enxNLu1qYALEpXSPlXvQ5X6ka_L9VVT-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oBXaLN99LkSsLbdeFtT1a2zXAnM5OBtM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/179_AZV0fXzPxU0wrcP_R65Y3iLOsSqOR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NwEzVCSKOkxRIjUdNBSDbiX0caIDQ6Ig/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iHbyZJBjZ8JixyeOVvDEwkKDAM2LJEsu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12I1NdAhO_6Tcj39BZN7WWhx-HxWoLqAq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D8FrbVtl7Nnv70vkQTgbYlqEPKGzJhyN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fL-doYkpf5xB0p81nGsUxpff0RJroE-m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tzkIzEjbs5AJNjoTgwvMEGG5DNpkRztg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q1MARSFx0pL9xmXH-FhA0OFUI4BBK-6y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ImK0vDUojA1yDqk3kSQvFvvr70WuYDvl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JletdR-2QyOpGryamnjGNc6LmWLjnnKT/view?usp=sharing


La Escuela de Organización Industrial (EOI) presenta la 5º edición de el Itinerario de formación
“Desafío Emprendimiento juvenil” .
Este itinerario está diseñado por para fomentar el desarrollo de competencias emprendedoras
entre las personas jóvenes; mejorar los niveles de autoempleo e iniciativa empresarial entre los
jóvenes, incluyendo las distintas formas de emprendimiento en el marco de la economía social;
eliminar las barreras que dificultan o impiden la transformación de las ideas emprendedoras de
la población juvenil en proyectos concretos y fomentar el espíritu emprendedor y la cultura
emprendedora entre las personas jóvenes.

FORMACIÓN GRATUITA
Modalidad: ONLINE
DURACIÓN 
10 horas de curso online + 20 horas de tutorías individualizadas
COMIENZO DEL CURSO: mes de abril
DIRIGIDO A
Jóvenes entre 16 y 29 años inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

MÁS INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES TOCANDO SOBRE LA IMAGENMÁS INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES TOCANDO SOBRE LA IMAGENMÁS INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES TOCANDO SOBRE LA IMAGEN

https://www.eoi.es/es/cursos/36465/desafio-emprendimiento-juvenil-ambito-nacional-5a-edicion


El Instituto Tecnológico de Murcia (ITM) de la UCAM junto a la Fundación Incyde, presentan un
programa formativo de Economía Circular y Medio Ambiente.
Los participantes del programa de Economía Circular y Medio Ambiente trabajarán en el diseño
y elaboración de un plan de negocio circular, con la ayuda de expertos consultores en
diferentes temáticas, como en oportunidades de negocio, business plan, marketing circular,
finanzas, jurídico y fiscal, entre otros. 

PLAZAS LIMITADAS - FORMACIÓN GRATUITA

DIRIGIDO A
Jóvenes entre 16 y 29 años inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

FECHAS DE REALIZACIÓN: El curso comienza el 5 de abril y finaliza el 20 de mayo.
Las clases conjuntas se desarrollarán de manera presencial los martes y jueves de 10.00h a
14.30h
MODALIDAD PRESENCIAL

MÁS INFORMACIÓN TOCANDO SOBRE LA IMAGENMÁS INFORMACIÓN TOCANDO SOBRE LA IMAGENMÁS INFORMACIÓN TOCANDO SOBRE LA IMAGEN

https://eventos.ucam.edu/79836/detail/programa-de-emprendimiento-economia-circular-y-medioambiente.html


NUEVOS cursos de formación programados por la Federación Regional de Empresarios del
Metal de Murcia (FREMM) que comienzan próximamente y aún disponen de plazas.

Cursos gratuitos.

Perfiles profesionales demandados por el mercado laboral actual y clave para empresas.

Más información en el correo electrónico: formafremm@fremm.es o llamando al teléfono:
968931501

PUEDES ACCEDER AL CATÁLOGO COMPLETO DE CURSOS DE LA FREMMPUEDES ACCEDER AL CATÁLOGO COMPLETO DE CURSOS DE LA FREMMPUEDES ACCEDER AL CATÁLOGO COMPLETO DE CURSOS DE LA FREMM   
TOCANDO SOBRE LA IMAGENTOCANDO SOBRE LA IMAGENTOCANDO SOBRE LA IMAGEN

mailto:formafremm@fremm.es


ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LORQUÍ EL FIN DE SEMANA DEL 1 AL 3 DE ABRIL

VIERNES 1 DE ABRIL A LAS 20:30 h SÁBADO 2 DE ABRIL A LAS 18 h

DOMINGO 3 DE ABRIL A LAS 11 h



   SERVICIOS Y HORARIOS.SERVICIOS Y HORARIOS.SERVICIOS Y HORARIOS.   
POR LA MAÑANA ESTAREMOS DE LUNES A JUEVES DE 10 A 14 HPOR LA MAÑANA ESTAREMOS DE LUNES A JUEVES DE 10 A 14 HPOR LA MAÑANA ESTAREMOS DE LUNES A JUEVES DE 10 A 14 H      CON ELCON ELCON EL

SERVICIO DE GARANTÍA JUVENILSERVICIO DE GARANTÍA JUVENILSERVICIO DE GARANTÍA JUVENIL
POR LAS TARDES COMENZAMOS UN NUEVO SERVICIO CON TODO TIPO DEPOR LAS TARDES COMENZAMOS UN NUEVO SERVICIO CON TODO TIPO DEPOR LAS TARDES COMENZAMOS UN NUEVO SERVICIO CON TODO TIPO DE

INFORMACIÓN DE INTERÉS PARA JÓVENES.INFORMACIÓN DE INTERÉS PARA JÓVENES.INFORMACIÓN DE INTERÉS PARA JÓVENES.
   DE LUNES A JUEVESDE LUNES A JUEVESDE LUNES A JUEVES      DE 16 A 19:30HDE 16 A 19:30HDE 16 A 19:30H

   


